CPCO EP

Opérateur de compétences
des Entreprises de Proximite

CONNAITRE LA
REGLEMENTATION ET LES .
ASPECTS JURIDIQI_UES LIES A LA
MISE EN PLACE ET A X
LEXPLOITATION D' UN SYSTEME

Contenu pédagogique

= Réglementation spécifique a la vidéosurveillance
= Les différents usages liés a la vidéosurveillance

= Risques juridiques, pénaux et sociaux (vie privée,
CNIL, incidence code du travail ...)

= Lieux publics et lieux privatifs (affichage...)

Organismes et lieux de formation

= E INOV CONFORE AJACCIO, ALBI, ANNECY, AUCH,
AURILLAC, AUXERRE, AVIGNON, BASTIA, BELFORT,
BESANCON, BOURG EN BRESSE, CAHORS, CHALON,
CHALONS EN CHAMPAGNE, CHAMBERY, CHOISEY,
CLERMONT FERRAND, CONFORE, DIJON, GAP,

GRENOBLE, LA VALENTINE, LAGORCE, LE PUY EN VELAY,

LURCY LEVIS, LYON, MANOSQUE, MENDE, METZ,
MONTAUBAN, MONTPELLIER, NANCY, NARBONNE,
NEVERS, NICE, NIMES, PAMIERS, PERPIGNAN, RODEZ,
SAINT ETIENNE, STRASBOURG, TARBES, TOULOUSE,
VALENCE, VESOUL

OBJECTIF

e Connaitre la réglementation liée a
la vidéosurveillance

PUBLIC CONCERNE

Tout salarié

PREREQUIS

Pas de pré requis

METHODES PEDAGOGIQUES
DUREE

7.00h
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