
DEVENIR ANIMATEUR EN
PRÉVENTION DES RISQUES
PROFESSIONNELS
(ENCADREMENT)
Contenu pédagogique

Venir en appui de la direction pour organiser et animer la
démarche de prévention des risques professionnels de sa
structure 
• Identifier les enjeux de la prévention des risques
professionnels pour sa structure 
• Estimer le niveau de maturité de l’entreprise en matière
de prévention 
• Participer au développement de la démarche de
prévention correspondant à la stratégie de l’entreprise

Proposer des actions d’amélioration à partir de l’analyse
d’une situation de travail 
• Identifier les principaux risques du secteur (risque de
TMS,RPS, risques liés à la mobilité de la personne aidée,
risques routier, risque de chute) 
• Identifier, observer et analyser une situation dangereuse
• Proposer et mettre en place des actions de prévention

Élaborer et animer un projet de prévention des risques
professionnels de la structure (avant sa mise en oeuvre) 
• Élaborer un projet de prévention 
• Se préparer à l’animation d’un projet de prévention 

OBJECTIF

▪ Venir en appui de la direction pour
organiser et animer la démarche de
prévention des risques
professionnels de sa structure ▪
Élaborer et animer un projet de
prévention des risques
professionnels de la structure (avant
sa mise en oeuvr…

PUBLIC CONCERNÉ

Tout salarié du secteur

PRÉREQUIS

Bases en prévention de l’INRS

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Echanges interactif Travaux de
groupe 

DURÉE
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