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5-2 REFORME:LA LIBERTE DE
CHOISIR SON AVENIR
PROFESSIONNEL

Contenu pédagogique

Voir programme détaillé de chaque organisme en PJ.

OBJECTIF

Faire le point sur les nouvelles regles
en matiére de formation
professionnelle en intégrant les
précisions réglementaires actées ou
attendues.

PUBLIC CONCERNE

Les équipes RH Les dirigeants Les
responsables des relations sociales

PREREQUIS

aucun

METHODES PEDAGOGIQUES

Démarche inductive. Méthode active.

DUREE
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