
5-1 ACTUALITE SOCIALE
Contenu pédagogique

Voir programme détaillé de chaque organisme en PJ.

OBJECTIF

� Être à jour des dernières évolutions
législatives, réglementaires et
jurisprudentielles en droit social

PUBLIC CONCERNÉ

� DRH/RRH/gestionnaire RH �
Responsable de l'administration du
personnel / responsable formation �
Juristes en droit du travail, experts
comptables 

PRÉREQUIS

� Connaissances de base en droit du
travail

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

 

DURÉE
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