OPERATEUR DE COMPETENCES
DES ENTREPRISES DE PROXIMITE

GERER LA TRANS
DIGITALE DANS L

Contenu pédagogique

FORMATION
ES RH

Le contenu pédagogique est accessible dans le programme de
formation mis a disposition ci-dessous par I'organisme de
formation.

Il est téléchargeable en cliquant sur le bouton e .

Organismes et lieux de formation

= APTITUDES 21 E-learning

OBJECTIF

Digitalisation des processus RH :
Introduction aux outils RH digitaux
(recrutement, suivi des performances,
gestion de la paie) pour PME Mise en
place de solutions pratiques pour gérer le
travail a distance L'intelligence artificielle

PUBLIC CONCERNE

Les collaborateurs d'entreprises relevant
d'Opco EP.

PREREQUIS

Aucun

METHODES PEDAGOGIQUES
Les modalités pédagogiques sont
accessibles dans le programme de

formation mis a disposition par I'organisme
de formation ci-dessous

DUREE

14.00h
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