
PASS' MANAGER
Contenu pédagogique

Organiser l'activité en lien avec les attentes et les
contraintes de votre entreprise

Animer, encadrer et fédérer un collectif de travail
Accompagner les collaborateurs et favoriser le

développement de leurs compétences
Contribuer à l'amélioration continue
Faciliter la communication intergénérationnelle
Accompagner les transitions de management et RSE.

Organismes et lieux de formation

SPARKSEED SPARKSEED
EM NORMANDIE COMPETENCES EM NORMANDIE

COMPETENCES

OBJECTIF

Améliorer les capacités à gérer et
accompagner les transitions
organisationnelles. Guider vers une
approche globale pour relever les
défis d'aujourd'hui et de demain.

PUBLIC CONCERNÉ

Salariés des entreprises relevant de
l'OPCO des Entreprises de Proximité

PRÉREQUIS

Aucun

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

Veuillez consulter le programme de
l'OF disponible en téléchargement

DURÉE

28.00h
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