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Intitulé du module : Renforcer les savoirs fondamentaux dans un contexte 
professionnel  

Contenu du programme : 
 
Jour 1 : Évaluer ses compétences et identifier ses besoins 
Introduction et objectifs de la formation (30 min)  
Auto-évaluation des compétences à l’aide du référentiel CLEA (2h)  
Analyse des forces et des axes d’amélioration en communication écrite, orale et 
numérique (2h)  
Ateliers pratiques : identification des besoins individuels et définition des 
objectifs personnalisés (2h30)  
 
Jour 2 : Renforcement des compétences en langue française  
Introduction aux outils du Projet Voltaire et exercices de mise en application (2h)  
Entraînement à la correction des erreurs courantes en orthographe, grammaire 
et conjugaison (3h)  
Mises en situation : application des compétences écrites et orales dans un 
contexte professionnel (2h)  

 
Jour 3 : Acquisition des bases en outils numériques et communication  
Apprentissage de la navigation sur Internet, gestion des emails et applications 
pratiques (3h)  
Cas pratiques adaptés à l’activité professionnelle des apprenants (2h)  
Bilan de formation, validation des acquis et plan d’action pour la mise en 
pratique (2h)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Objectifs pédagogiques : 
-Évaluer ses compétences de base et identifier 
ses besoins d’apprentissage 
-Réaliser un pré-positionnement à l’aide du 
référentiel CLEA pour mieux comprendre ses 
forces et les compétences à renforcer en 
communication écrite, orale et numérique.  
-Renforcer ses compétences clés en langue 
française à travers outils du Projet Voltaire : 
s’entraîner à corriger les erreurs courantes 
d’orthographe, grammaire et conjugaison pour 
gagner en confiance dans les situations de 
lecture et d’écriture du quotidien.  
-Acquérir les bases essentielles pour utiliser 
les outils numériques : apprendre à naviguer 
sur internet, gérer des emails et utiliser des 
applications pratiques pour mieux répondre 
aux exigences de la vie professionnelle et 
personnelle en s’appuyant sur des situations 
concrètes liées à leur activité.  
 

Public visé : Toute personne souhaitant 
accompagner des collaborateurs en 
difficulté sur les savoirs fondamentaux 
(lecture, écriture, calcul, numérique). 

 

Prérequis : Aucun prérequis, formation 
ouverte à toutes et tous, notamment 
aux acteurs souhaitant promouvoir une 
montée en compétences accessible et 
inclusive. 

Modalités pédagogiques : 
Apports théoriques et pratiques : supports de 
formation, exercices interactifs.  
Auto-évaluation et tests diagnostiques : 
référentiel CLEA et Projet Voltaire.  
Ateliers collaboratifs : mise en application des 
compétences en binômes ou sous-groupes.  
Mises en situation et cas pratiques : scénarios 
adaptés aux besoins professionnels des 
apprenants.  
Utilisation des outils numériques : formation 
adaptée aux besoins des participants.  
Quiz et exercices interactifs : validation des 
acquis à chaque étape.  
 

Durée de formation en heures et en jours 
21 heures, 3 jours 

Organisme de formation – contact de l’OF 
à renseigner mail et Tel 
bessa@coperantur.com 
+33 6 66 92 11 59 

 

Annexe 1 au Cadre de réponse - ACM TRANSVERSES 
(À fournir par module) 


