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Intitulé du module : 
 Savoir calculer un coût de revient et un prix de vente 

Contenu du programme 
 
 
Module 1 : Comprendre les fondamentaux de la gestion des coûts (3h30) 

• Définition du coût de revient et du prix de vente. 

• Les enjeux du calcul des coûts dans une entreprise. 

• Différences entre coûts directs et indirects, charges fixes et 
variables. 
 

Module 2 : Identifier et organiser les charges (3h30) 

• Catégorisation des charges :  
o Charges fixes et charges variables. 
o Charges directes et indirectes. 

• Collecte et structuration des données comptables. 

• Outils et tableaux de suivi des charges. 
 

Module 3 : Calculer un coût de revient (3h30) 

• Méthodes de calcul des coûts :  
o Coût complet. 
o Coût variable. 
o Coût direct. 

• Élaboration d’un tableau de répartition des charges simplifié 
pour une TPE/PME. 

• Exercice pratique : calcul du coût de revient sur un cas concret. 
 

Module 4 : Déterminer un prix de vente optimal (3h30) 

• Définition de la marge et du taux de rentabilité. 

• Stratégies de fixation des prix en fonction du marché et des 
coûts. 

• Analyse de la concurrence et positionnement tarifaire. 

• Outils et techniques d’ajustement du prix de vente. 
 
 
La formation aura lieu sur deux jours consécutifs. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Objectifs pédagogiques : À l’issue de cette 
formation, les participants seront 
capables de : 

• Comprendre les principes 
fondamentaux de la gestion des 
coûts. 

• Identifier et classer les charges d’une 
entreprise. 

• Calculer un coût de revient en tenant 
compte des différentes charges. 

• Déterminer un prix de vente adapté à 
la rentabilité de l’entreprise. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Public visé 
 
Tous public 
 

Prérequis 
 
Aucun. 
 

Modalités pédagogiques 

• Apports théoriques illustrés par des 
exemples concrets.  

• Exercices pratiques de calcul des 
coûts et de fixation des prix.  

• Utilisation de tableaux de gestion et 
de simulation financière. 

 
Modalités d’évaluation  

• Formulaire des recueils et des besoins 
de la formation 

• QCM de fin de formation 

• Certificat de réalisation 
 

Durée de formation en heures et en jours 
Durée : 14 heures (2 jours) 
Modalité : 100% distanciel 
 

Organisme de formation – contact de l’OF 
à renseigner mail et Tel 
Thi hong NGUYEN 
06.58.89.35.67 
thihong.nguyen@lh-solutions.fr 
 

 

Annexe 1 au Cadre de réponse - ACM TRANSVERSES 
(À fournir par module) 


